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ABOUT CCWG
Established in 2008, the Climate Change Working Group (CCWG) 

consists of both international and local NGOs active in the field of 

climate change. The CCWG aims to connect stakeholders to exchange 

ideas, discuss lessons learned, share best practices, and coordinate 

joint activities to enhance climate works, supporting the 

implementation of national climate change programs.

   

CCWG is coordinated by 15 core members and maintains a mailing list 

of over 500 individuals and organizations.

The current Chair of the CCWG is SNV Vietnam, and the Co-Chair is the 

Centre for Sustainable Rural Development (SRD).

CCWG signed a 5 year (MoU) with IMHEN since 2023, with FES support



CCWG STRATEGY 2026 - 2030

Increase the level of 
ambition for climate 

change adaptation and 
resilience building.

Fulfil commitments to 
greenhouse gas 

emission reduction

Promote and implement 

social inclusion, gender 

responsive budgeting, and 

community resilience in 

climate-related projects and 

national programs.

Objective 2

Climate action is a social opportunity to transition the country to a low-carbon future where 

adaptation and resilience will become Increasingly important

Objective 1 Objective 3

APPROACHES

Coordination

Coordinate and share NGO 
initiatives and knowledge to 

maximize impact and minimize 
overlap

Dialogue

Provide a forum for NGOs to develop a 
common agenda on CC and build engagement 
with government/ donors/ private sector for 
coordination, dialogue and participation in 

national/subnational programs

Capacity Building

Ensure NGOs in Vietnam have access 
to information, training, current 

events and funding opportunities in 
climate change.



CCWG PARTNERSHIP TO SUPPORT LOCAL IMPLEMENTATION

Multi-Stakeholder Dialogue Capacity Sharing & Peer-to-Peer Learning 

• Engage with MAE departments (such 

as DCC and ICD) to exchange 

information and strengthen dialogue.

• Support the implementation of 
national climate change strategies and 
programs, to ensure local voices and 
needs are integrated into macro-level 
planning.

• Hosting annual Pre-COP events to align 
priorities and mobilize resources for 
local-level climate actions.

• Build NGOs capacity to effectively assist 

communities in adaptation and mitigation 

efforts.

• Organizing collaborative field visits to 
cross-pollinate proven local models and 
implementation practices among network 
members.

• Hold regular quarterly meetings among 

members to align goals and 

• Engage NGOs in mapping of community-

based adaptation and mitigation practices

• Develop annual NGOs’ Position Papers, 

promoting CCWG message

Collective Knowledge & Joint Action 

Climate Change Scenarios (2025)



Climate Change Center, Save the Children (2025)

Early warning system, Thanh Hóa, WVI (2024)

Shrimp-Mangrove in Cà Mau,  WWF, SRD, (2023)

Quarterly meeting at SNV (2026)

Pre-COP29 "Climate Finance”

Climate Change Scenarios (2025)

Annual Pre-COP events
Annual Pre-COP events



LIVELEARN INTERVENTIONS: 

In schools
❖ AY-led clubs/Core student groups 
❖ Participatory communication - education 

forms 
❖ AY-led initiatives

In communities
❖ AY’s forum, intergeneration dialogues, multi-stakeholder 

workshops

❖ Co-design local development plans 

❖ Co-create education - communication products

● Core Objective: Empower adolescents and youth 

(AY) to actively participate in sustainable urban 

planning and community development

● Consortium: Live&Learn and: Da Nang 

Department of Agriculture & Environment 

(DAE), HIVOOC, and Think Playgrounds! (TPG).

Empowering Youth for Green & Healthy Cities
Mobilizing multi-stakeholder engagement to support the 
meaningful participation of young people in urban development.



AY participation on sustainable urban 
development
● Promoting meaningful AY participation in 

schools and in local agendas 
● Topis: waste, water, biodiversity, natural disaster 

preparedness and local culture tourism themes + 
skills development

AY participation in schools
● 5,000+ students engaged across 27 schools
● 10 student-led initiatives implemented across 11 

schools, engaging 3,000+ students

AY participation in local agendas: 
Environment/Biodiversity, Culture – Tourism\
● Environment & Natural resources: 

Environmental auditing, awareness campaigns, 
creating conservation media, and eco-initiatives.  

● Climate Change & Disaster Risk Reduction: 
Mapping local risks, gathering generational 
disaster adaptation knowledge, and proposing 
adaptation solutions.  

● Culture, History & Heritage, and Tourism: 
Exploring local potential, mapping assets, 
collecting local narrative histories, co-designing 
cultural tour experiences, and heritage 
storytelling



Connecting youth with the wider ecosystem through three dimensions

1. DIVERSE ACTORS (Youth; Government; Communities; Private sector)

2. DIVERSE LEVELS (Provincial/City; Commune/Ward; School/Communities)

3. DIVERSE SECTORS (Education; Environment; Culture; Tourism; 

Livelihoods)

→ From youth-led initiatives to cross-sector collaboration, institutional 

support and local ownership.

Live&Learn 3D Partnership Model



Opportunities and Challenges Lessons learnt

● High interests and support from Dept of agriculture & 

environment, culture & tourism and youth organizations 

and universities

● Keen passion from core AYs

● Support from business associations

● Changes in local government structure and personnel, 

requiring additional time to rebuild connections and 

ensure continuity in coordination and project 

implementation.

● Tight timelines for school activities, especially when 

aligning project schedules with school calendars and 

exam periods.

Challenges & lessons learned
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Empower youth in sharing and promoting youth participation

● Facilitated sharing of good practices and lessons learned among 
core students and schools.

● Enabled AY and stakeholders to recognise the potential of AY.
● Strengthened AY capacity to take active roles in leading, 

implementing and networking activities.

● Promoted local agendas on sustainability, including green 
community tourism.

● Connected local authorities with businesses to co-develop tourism 
initiatives.

● Encouraged business engagement in design and implementation, 
supporting sustainability beyond the project.

Connect multi-stakeholders to promote youth participation in local 
agendas



Overall Objective: Support scale-up of locally led ecosystem 

restoration and climate-resilient livelihoods through Ecosystem-

Based Enterprises (EBEs).

Impacts: 

• 02 sub-national policies/ programs that refer to the project’s 

successful models, policy recommendations.

• 5,000ha of land and water areas protected and conserved.

• 80% surveyed households report improved environmental, 

economic and social conditions.

→ Children and communities improves climate resilience.

Key interventions:

• EBEs Development: Capacity building and practices on 

ecosystem restoration & sustainable livelihood.

• EBEs Financing: Blended finance and impact investment for 

ecosystem based livelihood.

• EBEs Scale up: Research and Sharing

Timeframe: May 2025 – Jan 2029 (45 months)

Locations:  Song Dam Area in Danang, Mui Ca Mau National Park

Budget: GBP 1,500,000

SAVE THE CHILDREN – “INNOVATIVE FINANCE FOR ECOSYSTEM-BASED 

ENTERPRISE DEVELOPMENT IN VIETNAM” PROJECT

PROJECT OVERVIEW



Local communities 

Business, Private sectors

(Banks, MFI, Tourism agencies)

Commune authorities

(People Committee-PC, Women 

Union, Youth Union)

Provincial authorities

(PC, DAE)

National authorities

(MAE)

Livelihood, Ecosystem based 

Enterprises

Research institutions

(EDI, University, Scientists)

INGOs

(Save the Children, WWF)

Civil Society Organization

(VietED)

Donors (FCDO, IIED, REDAA 

program, etc)

Owner, Implementation, Collaboration

Direction, Monitoring, Coordination

Policy, regulation, sharing

Blended finance, shared resources, investment

Research, Monitoring, Evaluation 

Global commitment, 

Funding, technical support, 

sharing among countries

Funding, monitoring

Project owner, coordination

Local knowledge, stewardship



Challenges and Solutions

Challenge Solution

Conflicting interests Shared governance mechanisms

Limited funding Blended finance approaches

Capacity gaps Training and technical support

Data limitations Science-based monitoring

Weak coordination Strong partnership platforms



Success Factors for Effective Partnerships

• Inclusive stakeholder engagement

• Shared goals and clear governance

• Local ownership and empowerment

• Trust and transparency

• Long-term financing

• Monitoring, evaluation, and learning



THANK 
YOU



Nhóm Công tác về BĐKH 
(CCWG)

The Power of Multistakeholder 

Partnerships for Local Implementation 

to Protect Climate and Biodiversity

Sức mạnh của quan hệ đối tác đa bên 
trong triển khai thực tiễn tại địa phương 
nhằm bảo vệ khí hậu và đa dạng sinh học



Giới thiệu CCWG
Thành lập năm 2008, bao gồm các NGO quốc tế và trong nước 

hoạt động trong mảng BĐKH. CCWG hướng đến việc kết nối các 

bên liên quan để trao đổi ý tưởng, thảo luận về những bài học 

kinh nghiệm, các thực hành tốt, và điều phối các hoạt động 

chung nhằm nâng cao hiệu quả trong công tác BĐKH, đóng góp 

triển khai các chương trình quốc gia về BĐKH.

   

Điều phối bởi 15 thành viên nòng cốt. CCWG có một danh sách 

thành viên theo dõi gồm hơn 500 cá nhân và tổ chức.

Chủ tịch hiện tại của CCWG là SNV Việt Nam. Đồng Chủ tịch là 

SRD.

2023 - 2028: Ký Biên bản hợp tác với IMHEN, với sự hỗ trợ của 

FES



CHIẾN LƯỢC CCWG 2026 - 2030

Nâng cao mức độ tham vọng đối 
với công tác thích ứng với biến 

đổi khí hậu và xây dựng khả năng 
chống chịu.

Thực hiện các cam kết giảm 
phát thải khí nhà kính.

Thúc đẩy và thực hiện tính bao 
trùm xã hội, bình đẳng giới và 
khả năng chống chịu của cộng 

đồng trong các dự án liên quan 
đến khí hậu và các chương trình 

quốc gia.

Mục tiêu 2

Ứng phó với biến đổi khí hậu là cơ hội để toàn xã hội cùng chuyển mình hướng tới một 

tương lai phát triển ít phát thải, trong đó ngày càng chú trọng tới thích ứng và nâng cao 

khả năng chống chịu.

Mục tiêu 1 Mục tiêu 3

CÁCH TIẾP CẬN

Điều phối

Điều phối và chia sẻ các sáng kiến 
và tri thức của (NGO) nhằm tối đa 

hóa tác động và giảm thiểu sự 
trùng lặp.

Đối thoại

Là diễn đàn cho các NGO để xây dựng chương trình nghị 
sự chung về biến đổi khí hậu và tăng cường sự tham gia 

với chính phủ, đối tác phát triển và khu vực tư nhân 
nhằm phục vụ công tác điều phối, đối thoại và tham gia 
vào các chương trình ở cấp quốc gia và dưới quốc gia.

Xây dựng năng lực

Đảm bảo các NGO tại Việt Nam có thể tiếp 
cận thông tin, các khóa đào tạo, các sự kiện 
hiện tại và các cơ hội tài trợ trong lĩnh vực 

biến đổi khí hậu.



QUAN HỆ ĐỐI TÁC CCWG NHẰM HỖ TRỢ TRIỂN KHAI THỰC 
TIỄN TẠI ĐỊA PHƯƠNG

Tăng cường đối thoại đa bên Nâng cao năng lực

• Kết nối và tăng cường trao đổi thông 
tin với các cơ quan quản lý (như DCC 
và ICD) nhằm thúc đẩy các cơ hội hợp 
tác và đối thoại.

• Hỗ trợ triển khai các chương trình 
quốc gia (NDC, NAP) để đảm bảo 
tiếng nói và nhu cầu địa phương và 
các thực tiễn địa phương được triển 
khai.

• Tổ chức các sự kiện Pre-COP hàng 
năm để thống nhất ưu tiên và huy 
động nguồn lực cho hành động khí 
hậu tại cơ sở.

• Nâng cao năng lực cho các tổ chức phi 
chính phủ (NGO) để hỗ trợ hiệu quả cho các 
cộng đồng trong các nỗ lực thích ứng và 
giảm nhẹ.

• Tổ chức các chuyến thăm quan thực tế 
mang tính hợp tác để chia sẻ và học hỏi các 
mô hình thực hiện giữa các NGO khác nhau.

• Duy trì sự phối hợp định kỳ hàng quý giữa 
các thành viên nòng cốt để điều phối các 
sáng kiến chung và tối ưu hóa nguồn lực.

• Kết nối các NGOs trong việc lập bản đồ, 
báo cáo tổng hợp các thực tiễn thích ứng 
và giảm nhẹ dựa vào cộng đồng 

• Xây dựng các Báo cáo nghiên cứu 
(Position Papers) hàng năm nhằm lan tỏa 
thông điệp của CCWG.

Tri thức tập thể & Hành động chung

Climate Change Scenarios 

(2025)



Trung tâm Biến đổi Khí hậu, Save the Children (2025)

Hệ thống cảnh báo sớm, Thanh Hóa, WVI (2024)

Tôm-đước ở Cà Mau, WWF, SRD, (2023)

Cuộc họp quý tại SNV (2026)

Pre-COP29: Tài chính khí hậu

Pre-COP30: Kịch bản BĐKH 

Annual Pre-COP events
Sự kiện Pre-COP thường niên



DỰ ÁN CÔNG DÂN XANH – THÀNH PHỐ KHỎE: CÁC CAN THIỆP CỦA LIVE & LEARN

Trong trường học
❖ Các câu lạc bộ AY dẫn dắt / Nhóm học sinh nòng 

cốt
❖ Hình thức truyền thông - giáo dục có sự tham gia
❖ Các sáng kiến do AY dẫn dắt

Tại cộng đồng

❖ Diễn đàn thanh thiếu niên (AY), đối thoại liên thế hệ, hội 

thảo đa bên

❖ Đồng thiết kế các kế hoạch phát triển địa phương

❖ Đồng sáng tạo các sản phẩm giáo dục - truyền thông

● Mục tiêu: Trao quyền cho thanh thiếu niên (AY) 

tham gia tích cực vào quy hoạch đô thị bền 

vững và phát triển cộng đồng.

● Liên minh: Live & Learn, Sở Nông nghiệp & 

Môi trường Đà Nẵng (DAE), HIVOOC và Think 

Playgrounds! (TPG).

Huy động sự tham gia của các bên liên quan nhằm thúc đẩy sự 
tham gia có ý nghĩa của thanh niên trong phát triển đô thị  



Sự tham gia về phát triển bền vững
Chủ đề: Rác thải, nước, đa dạng sinh học, chuẩn bị
ứng phó thiên tai và văn hóa - du lịch kết hợp phát
triển kỹ năng

Tham gia của AY tại trường học
● 5,000+ học sinh được tiếp cận và tham gia tại 27 

trường học
● 10 sáng kiến do học sinh dẫn dắt được triển khai

tại 11 trường, thu hút + 3.000 học sinh tham gia

Sự tham gia của thanh thiếu niên (AY) vào các
chương trình địa phương: Môi trường/Đa dạng
sinh học, Văn hóa - Du lịch
● Môi trường & Tài nguyên thiên nhiên: Kiểm toán 

môi trường, chiến dịch nâng cao nhận thức, sáng 
tạo truyền thông bảo tồn, các sáng kiến sinh thái.  

● Biến đổi khí hậu & Giảm nhẹ rủi ro thiên tai: 
Lập bản đồ rủi ro địa phương, thu thập kiến thức 
thích ứng thiên tai liên thế hệ và đề xuất các giải 
pháp thích ứng.

● Văn hóa, Lịch sử & Di sản, và Du lịch: Khám phá 
tiềm năng địa phương, lập bản đồ tài sản, thu 
thập câu chuyện lịch sử địa phương, đồng thiết 
kế trải nghiệm tour văn hóa và kể chuyện di sản.



Kết nối giới trẻ với hệ sinh thái rộng lớn hơn thông qua ba chiều:

 1. ĐA DẠNG TÁC NHÂN(Thanh niên; Chính phủ; Cộng đồng; Khu vực tư nhân)

 2. ĐA DẠNG CẤP ĐỘ (Tỉnh/Thành phố; Xã/Phường; Trường học/Cộng đồng)

 3. ĐA DẠNG LĨNH VỰC (Giáo dục; Môi trường; Văn hóa; Du lịch; Sinh kế)

→ Định hướng: Từ các sáng kiến do thanh niên dẫn dắt chuyển dịch sang sự 

hợp tác liên ngành, sự hỗ trợ từ các thể chế và quyền làm chủ của địa 

phương.

Mô hình Đối tác 3D của Live & Learn



Cơ hội và Thách thức Bài học kinh nghiệm 

● Sự quan tâm và hỗ trợ lớn từ Sở Nông nghiệp & Môi 

trường, Văn hóa & Du lịch, cùng các tổ chức thanh niên và 

trường đại học.

● Niềm đam mê nhiệt huyết từ các (AY).

● Sự hỗ trợ từ các hiệp hội doanh nghiệp.

● Những thay đổi về cơ cấu và nhân sự của cơ quan địa 

phương, đòi hỏi thêm thời gian để tái thiết lập kết nối và 

đảm bảo tính liên tục trong công tác điều phối cũng như 

triển khai dự án.

● Thời gian gấp rút cho các hoạt động trường học, đặc 

biệt là khi phải đồng bộ hóa lịch trình dự án với lịch học và 

các kỳ thi.

Thách thức & Bài học kinh nghiệm
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Trao quyền thanh thiếu niên trong chia sẻ và thúc đẩy sự tham gia của giới trẻ

● Tạo điều kiện chia sẻ các thực hành tốt và bài học kinh nghiệm giữa 
các học sinh nòng cốt và các trường học.

● Giúp thanh thiếu niên và bên liên quan nhận ra tiềm năng của giới trẻ.
● Nâng cao năng lực cho thanh thiếu niên để đảm nhận vai trò chủ 

động trong việc dẫn dắt, triển khai và kết nối các hoạt động.

● Thúc đẩy các chương trình nghị sự địa phương về phát triển bền 
vững, bao gồm cả du lịch cộng đồng xanh.

● Kết nối chính quyền địa phương với các doanh nghiệp để cùng phát 
triển các sáng kiến du lịch.

● Khuyến khích sự tham gia của doanh nghiệp trong công tác thiết kế 
và triển khai, qua đó hỗ trợ tính bền vững ngay cả khi dự án kết thúc.

Kết nối đa bên nhằm thúc đẩy sự tham gia của thanh thiếu niên trong các 
chương trình nghị sự địa phương



Mục tiêu tổng quát: Hỗ trợ mở rộng quy mô các hoạt động phục hồi hệ 

sinh thái và phát triển sinh kế thích ứng với biến đổi khí hậu do cộng 

đồng địa phương dẫn dắt, thông qua các Doanh nghiệp dựa vào Hệ sinh 

thái (EBE).

Tác động: 

• 02 chính sách/chương trình cấp địa phương tham chiếu các mô hình 

thành công và khuyến nghị chính sách của dự án.

• 5.000 ha diện tích đất và mặt nước được bảo vệ và bảo tồn.

• 80% hộ gia đình được khảo sát ghi nhận sự cải thiện về các điều kiện 

môi trường, kinh tế và xã hội.

→ Trẻ em và cộng đồng tăng cường khả năng thích ứng với biến đổi khí 

hậu.
Các hoạt động can thiệp chính:

• Phát triển EBE: Nâng cao năng lực và triển khai thực tiễn về phục hồi hệ 
sinh thái & sinh kế bền vững.

• Tài chính cho EBE: Tài chính hỗn hợp và đầu tư tạo tác động xã hội cho 

sinh kế dựa vào hệ sinh thái..
• Mở rộng quy mô EBE: Nghiên cứu và Chia sẻ kinh nghiệm.
Thời gian: 5/2025 – 1/2029 (45 tháng)

Địa bàn:  Khu vực Sông Đầm (Đà Nẵng), Vườn Quốc gia Mũi Cà Mau.
Ngân sách: 1.500.000 GBP.

SAVE THE CHILDREN – DỰ ÁN “THÚC ĐẨY PHÁT TRIỂN DOANH NGHIỆP, HỢP TÁC 

XÃ, NHÓM HỘ, HỘ GIA ĐÌNH TẠI ĐỊA PHƯƠNG DỰA TRÊN HỆ SINH THÁI BỀN VỮNG”

TỔNG QUAN DỰ ÁN



Cộng đồng địa phương

Doanh nghiệp, Khu vực tư nhân

(Ngân hàng, Tổ chức tài chính vi mô, 

Công ty du lịch)

Chính quyền cấp xã
(Ủy ban Nhân dân, Hội Phụ nữ, 

Đoàn Thanh niên)

Cơ quan chức năng cấp tỉnh 

(UBND, SỞ NN&MT)

Các cơ quan trung ương

(Bộ NN & MT)

Sinh kế, mô hình sinh kế dựa 
vào hệ sinh thái

Các viện nghiên cứu

(EDI, trường đại học, các nhà 

khoa học)

Tổ chức phi chính phủ quốc tế

(Save the Children, WWF)

Tổ chức xã hội dân sự
(VietED)

Nhà tài trợ (FCDO, IIED, Dự 

án REDAA, v.v)

Sở hữu, Triển khai, Hợp tác

Chỉ đạo, Giám sát, Phối hợp

Chính sách, quy định, chia sẻ

Tài chính hỗn hợp, chia sẻ nguồn lực, đầu tư

Nghiên cứu, Giám sát, Đánh giá

Cam kết toàn cầu, tài trợ, hỗ 
trợ kỹ thuật và chia sẻ giữa các 

quốc gia

Tài trợ, giám sát

Chủ dự án, điều phối

Tri thức bản địa, trách nhiệm giữ gìn



Thách thức Giải pháp

Lợi ích xung đột Các cơ chế quản trị chia sẻ

Nguồn kinh phí hạn chế Các phương thức tài chính hỗn hợp

Khoảng trống năng lực Đào tạo và hỗ trợ kỹ thuật

Hạn chế về dữ liệu Giám sát dựa trên cơ sở khoa học

Hạn chế về điều phối Các nền tảng hợp tác vững chắc

Thách thức và Giải pháp



Các yếu tố thành công cho quan hệ đối tác hiệu quả

• Sự tham gia bao trùm của các bên liên quan

• Mục tiêu chung và cơ chế quản trị rõ ràng

• Quyền tự chủ và sự trao quyền cho địa phương

• Sự tin cậy và minh bạch

• Nguồn tài chính dài hạn

• Giám sát, đánh giá và bài học kinh nghiệm



Xin cảm ơn!


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6: LiveLearn interventions: 
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12: Challenges and Solutions
	Slide 13: Success Factors for Effective Partnerships
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20: Dự án CÔNG DÂN XANH – THÀNH PHỐ KHỎE: CÁC CAN THIỆP CỦA LIVE & LEARN
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27: Các yếu tố thành công cho quan hệ đối tác hiệu quả
	Slide 28

